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CO CHCEME ZMENIT?
p

Usilujeme o posileni postaveni zaméstnavatelti a zaméstnanct, které by odpovidalo\

jejich roli majoritniho platce do systému vefejného zdravotniho pojiSténi. Podporujeme
zavedeni zasadni role zaméstnavatelll a zaméstnanctl pfi spravé prostiedkd verejného
zdravotniho pojisténi a jejich ucasti v platformach podilejicich se na dlouhodobych
narodnich strategiich a koncepcich a o omezeni moznosti ad hoc politickych zasaht do
\_  podminek pouziti prostredkl vefejného zdravotniho pojisténi )

(Zdroj: Bod 5 Deklarace Platformy pro udrzitelné zdravotnictvi)

CILE:

= NezvySovat cenu prace, tedy ochranit zaméstnance a zaméstnavatele pfed nesystémovym
zvySovanim odvodld do zdravotniho pojisténi v situaci, kdy neni dostate¢né zajisténa ani
meéfena efektivita systému, nejsou provedeny dlouho oCekavané reformy a neni zajisténa jeho
dlouhodoba udrzitelnost.

= Posilit roli zaméstnavateld a zaméstnancl na strategickém a kontrolnim Ffizeni vydaju z
vefejného zdravotniho pojisténi — zvysSit ochranu zaméstnancu a zaméstnavatelll, jako
majoritnich platct do v.z.p., a to systémovym zaclenénim jejich zastupcu do spravnich rad
v8ech zdravotnich pojiStoven, poradnich a pracovnich organu a strategickych diskusi o
budouci zméné Ceského zdravotnictvi vedouci k zajisténi jeho finanéni udrzitelnosti

= Reformovat zdravotnictvi a pFerozdélovani vefejného zdravotniho pojisténi za ucelem
zasadniho zvySeni vnitfni efektivity zdravotniho systému a jeho pripravé na starnuti
obyvatelstva.

= Systémové nastaveni motivaci a odstranéni stfetu zajmd — rozhoduje a Fidi ten, kdo plati. O
nakladani s vefejnymi prostifedky by nemél ani nepfimo spolurozhodovat jejich pfijemce.

= Umoznit zaméstnavatelim |épe pecovat o zdravi jejich zaméstnancu bez zbyteéné byrokracie
— zameéstnavatelé kladou ddraz na prevenci a zajiSténi zdravé pracovni sily a snizeni
nemocnosti. Statem definované programy podpory zdravi a zdravotni benefity jsou vSak
spojeny se zbyte€nou byrokracii, ktera vychazi z upfednostnéni finanéniho hlediska statu pfed
hlediskem zdravotnim.

Proto je tfeba:

= ukoncit dodanovani zdravotnich benefitd (spojeno s vysokou mirou administrativy ze strany
zameéstnavatele)

®= umoznit zaméstnavatelim odecist si z dani naklady na programy podpory zdravi

= rozSifeni zdravotnich benefitl o nelékafské/nemedicinské sluzby, které vedou ke zlep$eni
zdravotniho stavu nebo psychické pohody zaméstnancu a které zaméstnanci vyzaduji
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= zajistit zaméstnavatelim pfistup k anonymizovanym a agregovanym datim o stavu zdravi
jejich zaméstnancl za ucelem stanoveni a hodnoceni efektivity programi

= zachovat tyto nastroje jako dobrovolné

PROC JE ZMENA POTREBNA?

13.5% Ze mzdy odvadi kazdy ¢esky zaméstnanec do
vefejného zdravotniho pojisténi

Z odvodu zaméstnance do v.z.p. za ného odvadi 2/3
jeho zaméstnavatel. Jedna se vSak o penize
zaméstnance, které by mu jinak byly vyplaceny.

0 Z rozpoctu verejného zdravotniho pojisténi hradi
70% zaméstnanci

Tolik odvede zaméstnanec do v.z.p. v roce 2025,
pokud ma primérnou mzdu (cca 50.000,- Ké/mésic)

Cini rozpoéet vefejného zdravotniho pojiténi v roce

2025
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